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1 Klinisk uddannelsesplan
Den kliniske studieplan giver dig en praesentation af det kliniske uddannelsessted, dine
laeringsmuligheder, og bidrager til afstemning af gensidige krav og forventninger til den kliniske
uddannelse.

Det kliniske uddannelsessted udarbejder en studieplan pr. afdeling/omrade.

2 Organisatoriske forhold

Organisatorisk placering
Forsorgscenter Viborg ligger i Viborgs sydvestlige bydel og er normeret til 54 pladser. Der

er 2 km til banegard og rutebilstation. Der er forbindelse til byen med bybus hver ¥ time.
Der er via stisystem 5 min. gang til storcenter Viborg, hvor personlige forngdenheder kan
indkebes. Alle borgere tilbydes eget vaerelse med seng, stol, bord og lampe. Alle borgere
har faelles bad og toilet pa gangen. Der er feelles opholds- og spisearealer samt faelles
indendars fritids- og opholdsarealer med f. eks. Billard samt rum med IT - udstyr og
internetadgang. Udendars er der fodboldbane og petanquebane og grenne friarealer.
Yderligere oplysninger om Viborg kommune www.viborg.dk

Forsorgscenter Viborg er organiseret i afdelingen Socialomradet som bestar af Handicap,
psykiatri og udsatte og er en underafdeling til Job og Velfserd. Vibohgj er en § 110 -
boform der henvender sig til personer med sezerlige sociale problemer. Information om
Viborg Kommunes overordnede organisering, sundhedspolitikker, Socialpolitikker samt
malsaetning pa socialomradet kan findes pa hjemmesiden: www.viborg.dk. Her kan ogsa
findes "Viborg kommunes kvalitetsstandard”.

Uddannelseskonsulent for de sundhedsfaglige uddannelser, sekretariatet: Susanne Aas

Opgaver:
Forsorgscenter Viborg er organiseret i Eksternt team og Internt team.

Eksternt team bestar af: SKP, bo stette og team bolig.
Internt team bestar af: team sundhed og team social.

Den bevilgede hjaelp udfgres af de medarbejdere, der er ansat i omradet og der arbejders
tvaerprofessionelt.
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Kliniske vejleder: Sygeplejerske med min. 2 ars erfaring og mindst 1/6
diplomuddannelse. Der er ansat en Kliniske vejledere pa Vibohgj med mange ars erfaring.

Vibohgj samarbejder med den kommunale hjemmesyge, andre forsorgshjem og botilbud i
hele landet, rusmiddelcentre og tvaersektorielle samarbejdspartnere, ydelseskontor,
jobcenter samt visitation social. Pa Forsorgscenter Vibohgj er der ansat socialpaedagoger,
HK, lazgekonsulent, sygeplejersker, socialradgiver, SOSU- assistenter, tilsynsferende
assistent, vaerkstedsassistenter, kakken og renggringspersonale.

3 Sygeplejefaglige forhold

Patient-/borger kategorier
Der ydes sygepleje til alle kategorier af borgere, herunder ogsa aktive misbrugere og

borgere pa kanten af samfundet. Malgruppen er personer over 18 ar med szerlige sociale
problemer, som ikke har eller ikke kan opholde sig i egen bolig, og som har behov for
botilbud og for tilbud om aktiverende statte, omsorg og efterfalgende hjzelp.

Afrusning.
En forudseetning for at den enkelte borger kan medvirke til et udviklingsforlgb pa

Forsorgscenter Viborg er, at vedkommende ikke er pavirket af alkohol. Dernaest er et
konstruktivt samarbejde en naturlig forudsaetning for et stabiliseringsophold pa
Forsorgscentret. Mange ophold starter derfor med en frivillig afrusning. | modtagelsen
findes 4 afrusningsstuer, som er specielt indrettet hertil. Borgere med en promille over 3,0
henvises dog til sygehus eller lignende

Aktivitetstilbud:

Vi tilstraeber, at den enkelte borger i hverdagen har en normal dggnrytme, som indeholder
arbejde, pause og fritid. Vi kan tilbyde beskaeftigelse pa eget metalveerksted eller
montageafdeling eller deltagelse i boformens interne drift, f.eks. rengering, vask,
kekkenarbejde eller almindelig vedligeholdelse.

Efterforsorg:
| forleengelse af et stabiliseringsophold kan Forsorgscenter Viborg efter nzermere aftale

statte den enkelte borger i forbindelse med etablering og opretholdelse af egen bolig (max
1 ar)

Herbergs plads:

Borger, som tilhgrer malgruppen beskrevet i § 110, men ikke @nsker afrusning og
efterfelgende stabiliseringsophold kan i tidsrummet fra kl. 18.00 til kl. 09.30 tilbydes
overnatningsmulighed i Forsorgscenter Viborgs herberg.

Indsatsen tager udgangspunkt i de kvalitetsstandarter og malsaetninger for omradet, som
Byradet har vedtaget.
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Typiske kliniske sygeplejefaglige problemstillinger

Der ydes sundhedsfremmende og sygdomsforebyggende sygepleje i samarbejde med
borgere, pararende, kollegaer og andre fagpersoner. Sygeplejen ydes ud fra den enkeltes
behov, ressourcer, belastninger og med @nsket om, at stotte den enkelte i at magte og
mestre egen tilvaerelse bedst mulig. Pa Vibohgj arbejdes der efter vaerdier som; at alle
mennesker har et eonske om personlig udvikling og vaekst. Med en stgttende,
anerkendende og coachende peaedagogik tilstraeeber Vibohgj, at den enkelte formulerer
egne personlige gnsker om, hvordan et fremtidigt liv skal forme sig. Vibohgj afdaskker i
dialog med den enkelte borger eventuelle barrierer for, at pageeidende umiddelbart og
selvsteendigt kan praktisere det liv, han eller hun @nsker. Vibohgj tilretteleegger den
enkeltes ophold, herunder opholdsplan, daglige geremal og konkrete stettebehov med
udgangspunkt i disse overvejelser.

Sygeplejerskerne varetager pleje og omsorgsopgaver til borgere i komplekse eller ustabile
forlgb

Der arbejdes altid ud fra et forebyggende og/eller et sundhedsfremmende sigte som kan
knytte sig til én eller flere af nedenstaende omrader.

e Misbrugsproblematikker

e Psykiatriske borgere i eget hjem/mangel pa hjem

o Farmakologi

¢ Pargrende/ikke paragrende

e Mestring

¢ Rehabilitering

e Erneerings- og vasske problematikker (ernaeringsscreening)

¢ Inkontinens og udskillelse af affaldsstoffer

o Stomi

¢ Respiration og cirkulation

o Kredslgbet og hjertet

¢ Hud og slimhinde

¢ Smerter

e Sar (akutte og kroniske)

s Temperatur

e Livsstilssygdomme

* Ensomhed og forandringer

e Kriser og tab

o Palliativ pleje

o Livets afslutning og daden

e Generel sygdomslaere; Diabetes, nyresygdomme, Apoplexia cerebri, KOL,
Sclerose, Demensformer, livstruende sygdomme m.m.

o Sygepleje til forskellige Kulturer/miljger

» Velfzerdsteknologi

o Formidling af sygeplejen og dokumentation
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e Indleeggelse til sygehus/afrusning
e Patientsikkerhed
e Indskrivning/aflastning/udskrivning

e Samarbejde, vejledning, undervisning og information til borgere og evt.
pargrende

¢ Koordinering, undervisning, supervision og refleksion med og af det avrige
sundhedspersonale

e Sundhedsgkonomiske og organisatoriske overvejelser

Metoder i klinisk praksis

Der vil hele tiden tages udgangspunkt i; viden, feerdigheder og kompetencer, sa der kan
falges en progrediering i den studerendes lzering. Der tages udgangspunkt i SOLO-
taksonomien, som beskriver niveauet for laeringsudbyttet og kan bade anvendes som
planlaagning, evaluerings- og vurderingsredskab selvstaendigt og sammen med den
kliniske vejleder. Der tages udgangspunkt i semesterbeskrivelsen:

Klinisk beslutningstagen og klinisk lederskab

Som studerende skal du lzere at anvende klinisk beslutningstagen og klinisk
lederskab ud fra forskellige former for viden i samspil med patient og borger til
systematisk at observere, vurdere, prioritere, evaluere og justere sygepleje pa
individniveau.
Som studerende deltager du aktivt i plejen.
Som studerende introduceres du til og anvender studiemetoder, herunder
mindmaps, praksisbeskrivelser, refleksion individuelt og med andre studerende eller
elever.
Som studerende deltages der i aften-, nat og weekend vagter, som planlsegges i
samarbejde med klinisk vejleder og hvor der er oplagte laeringsmuligheder for
semestret.
Anvender Klinisk beslutningstagen og klinisk lederskab som refleksionsmodel i
forhold til de udfgrte sygeplejehandlinger.
Anvender de kliniske retningslinjer, instrukser og sgger videnskabelig litteratur i
databaser.
Reflekterer over kvaliteten af de kiiniske beslutninger og klinisk lederskab i
forbindelse med udfgrelse af sygepleje hos den konkrete borger.
Anvender klinisk beslutningstagen og klinisk lederskab i stabile og komplekse pleje-
og behandlingsforlgb med fokus pa:

- Borgerens preeferencer
Forskning, begreber, modeller og metoder
Observationer og undersggelser
Interventioner, risiko og forekomst
Klinisk erfaring

Tvarprofessionelt og tvarsektorielt samarbejde:

Som studerende skal du laere, at anvende tveerprofessionelt og tveersektorielt
samarbejde i klinisk beslutningstagen og klinisk lederskab i stabile og komplekse
pleje- og behandlingsforigb

Indgar i et praksisfeellesskab.
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e Har viden om og kan forsta borgerens mal og kan indga i tveerprofessionelt
samarbejde

e Falger borgerens forlgb i kommunen, men ogsa deltage i et tvaersektorielt
samarbejde og evt. fglge undersggelser i andre sektorer f.eks. laege, psykiater,
indleeggelse pa sygehus m.m.

s Planlaegger og vurderer borgerens situation og behov for sygepleje i samarbejde
med patienten selv og fx fysioterapeut, ergoterapeut. Deltager i det tvaersektorielle
samarbejde i forbindelse med modtagelse, indlseggelse eller udskrivning.

Pa dette semester er der fokus pa: \
Selvstandig professionsudevelse — mono- og tvarprofessionelt — i og pa tveers |
af sektorer.
| din klinikperiode vil der komme et forlgb, som foregar pa Leeringscenter Midt, hvor
Regionshospitalet Viborg og Viborg Kommune samarbejde omkring leering indenfor
fokusomraderne i semesterbeskrivelsen. Du vil ogsd have mulighed for at fa
klinikdage/periode i Akutteamet.

For yderlige information skal du kontakte uddannelseskonsulent Susanne Aas

s2a@viborg.dk

Forsorgscenter Vibohgj arbejder ydermere gennem en anerkendende tilgang til den
enkelte bruger og med relations opbygning gennem kommunikation med mennesket bag
adfeerden og har fokus pa felgende metoder:

¢ Sygeplejeprocessen

* Jeg stottende og jeg styrkende sygepleje
e Empowerment

e Recovery

¢ Refleksion

e Supervision

o Relations opbygning

e LivIlfokus

Der ud over arbejder sygeplejen i Viborg kommune med en reekke metoder:

ISBAR

TOBS

RINS modellen- faardighedsmodellen www.rins.dk
Sygeplejeprocessen

Refleksion
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Kommunikation

Ernaeringsscreening

| sikre haender http://www.isikrehaender.dk/
Rehabilitering

Kontinuerlig kvalitetsudvikling i organisationen, herunder opfalgning pa utilsigtede
haendelser og embeds- og kommunale tilsyn.

» Fokus pa arbejde i teamdannelse

* Viborg Kommunes veaerdi grundlag: Mangfoldighed — Ordentlighed — Dygtighed — Mod

Viborg Kommune arbejder ud fra disse vaerdier, og veerdibaseret ledelse er et vaesentligt
element. Sygeplejerskerne ved Forsorgscenter Viborg udvikler til stadighed de
sygeplejefaglige ydelser og arbejder efter den bedste praksis evidens pa omradet.
Sygeplejerskerne forholder sig konstruktiv kritisk til sygeplejen generelt og arbejder
analytisk og reflekterende i deres arbejde

Samt meget mere som vil blive vist og afprgvet i klinikken.

4 Uddannelsesmassige forhold

Laerings- og uddannelsestilbud i det kliniske uddannelsesforleb
Konkrete uddannelsesaktiviteter i klinikken angives her.

Planlaegnings- og evalueringssamtaler

¢ Indledende planlagningsmade mellem den kliniske vejleder og den studerende inden for de
farste to uger med gensidig forventningsafklaring og dreftelse af den individuelle kliniske
studieplan. Feelles elektronisk evalueringsskema praesenteres for den studerende

e Ugentlige planleegnings- og evalueringssamtaler mellem den kliniske vejleder og den studerende
med ajourfering af den individuelle kliniske studieplan i Praktikportalen

Ved afslutning af det kliniske forlgb afvikles afsluttende evalueringssamtale mellem den kliniske

vejleder/uddannelsesansvarlige og den studerende. Den studerende medbringer et print af det
udfyldte evalueringsskema

Vejledning og refleksion

¢ Daglig drgftelse og refleksion med den kliniske vejleder eller andre daglige vejledere om plan for
sygepleje og evaluering af udfgrt sygepleje

¢ Vejledning i konkrete sygeplejesituationer af den kliniske vejleder eller den daglige vejleder far,
under og efter handlinger

o Mulighed for at indga i faglige drgftelser i praksisfallesskabet

¢ Deltage i teamets feelles opgaver og rutiner
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Samarbejdsrelationer mellem den studerende, den kliniske vejleder og underviser fra
sygeplejerskeuddannelsen

¢ | daglige leeringssituationer kan den studerende fa vejledning af savel den kliniske vejleder
som andre daglige vejledere

Den individuelle kliniske studieplan, i praktikportalen, er et vigtigt samarbejdsredskab og
udarbejdes af den studerende i samarbejde med klinisk vejleder og underviser

e Studerende, klinisk vejleder og UC underviser samarbejder om de kliniske forudsaetningskrav.
Derudover kan UC underviser deltage i uddannelsesaktiviteter i maximalt en time. Det afgeres
lokalt mellem klinisk vejleder, studerende og underviser hvordan det skal forega.

Krav vedrarende klinisk pensum

Pensum bestar af opgivet litteratur fra det kliniske uddannelsessted og den studerendes
selvvalgte litteratur. Det samlede pensum er 30 til 50 sider pr. ECTS point.

Fra 2 - 4. semester opgiver det kliniske uddannelsessted 2/3 og den studerende 1/3 af den
samlede litteratur.

Fra 5. — 7. semester opgiver det kliniske uddannelsessted 1/3 og den studerende 2/3 af den
samlede litteratur.

Forudsatningskrav
At vaere studieaktiv i klinikken er en forudsaetning for at kunne deltage i semester praven.

At vaere studieaktiv vil sige, at den studerende
* Gennemsnitligt er til stede 30 timer/uge i det kliniske undervisningsforlab og er studieaktiv
svarende til gennemsnitligt 40 timer/uge

 Mgadepligten i den kliniske uddannelsesperiode omfatter alle studierelaterede aktiviteter, som
planlaegges af den kliniske uddannelsessted og kan placeres pa alle tidspunkter af dggnet

¢ Arbejder i den individuelle studieplan i praktikportalen som godkendes af den kliniske vejleder
og kommenteres af UC underviseren

e Overholder aftaler beskrevet i den individuelle studieplan

o Deltager aktivt i sygeplejeopgaver

o Deltager aktivt og far godkendt kliniske forudszetningskrav af klinisk vejleder og UC underviser
¢ Identificerer og arbejder med egne udviklingsbehov

e Opgiver selvvalgt litteratur i individuel klinisk studieplan som godkendes af den kliniske
vejleder
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